
障害者活躍推進計画 実施状況（令和２年度） 

 

項目 実施状況 

目標に対する達成度 採用に関する目標 

○計画期間内に新たに障害者（１名）の採用を目指す 

⇒令和２年度：障害者の採用なし  

 

取組内容 ○障害者雇用推進者として総務課長を選任 

○障害者である職員の相談窓口を設置 

○随時面談等を行い、必要な配慮の有無等の把握、措置を

実施 

 

 

 

 


